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Введение 

 

 Цель: Повышение качества образования. 

 Нормативная база: 

-  Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации от 09.12.2014 г. № 273-ФЗ  

- Федеральная служба по надзору в сфере образования. Приказ №847 от 19.08.2020 г. «Об 

утверждении методики выявления образовательных организаций, имеющих низкие 

образовательные результаты обучающихся на основе комплексного анализа данных об 

образовательных организациях, в том числе данных о качестве образования» 

      - Устав школы 

 

Миссия школы: обеспечить получение основного образования каждому обучающемуся на 

максимально возможном и качественном уровне, удовлетворить потребности всех участников 

образовательного процесса. 

 

                         Анализ текущего состояния, описание ключевых рисков 

     В Старосуркинском филиале ГБОУ СОШ «ОЦ» им. Героя Советского Союза П.В. 

Бочкарёва с. Старая Шентала 11 обучающихся, 3 класса-комплекта, в них объединены 5 

классов:  

1 класс-комплект: начальные классы-3,4 классы 

2 класс-комплект: 5,7 классы 

3 класс - комплект: 9 кл.   

Работают 5 педагогов, все имеют высшее образование, каждый из которых ведет более 2 

предметов. 

    В 2022 г. школа показала низкие  образовательные результаты: из 4 обучающихся 50% по 

математике ГИА получили «2». Педагогический коллектив проанализировал 

образовательные результаты обучающихся и выявил сильные и слабые стороны 

образовательного процесса.  Администрация школы  выделил ключевые проблемы и 

поставил перед собой конкретные цели и задачи. 

 

Педагогические кадры 

Сильные стороны Проблемы 



Высшее образование имеют 100%   педагогов. 

Квалификация педагогов (25%  первую 

квалификационную категорию);  

Педагоги активно применяют ИКТ 

100% педагогов школы имеют стаж педагогической 

работы свыше 30 лет, что говорит о профессиональной 

зрелости педагогического коллектива.   

50% учителей школы являются постоянными членами 

предметных комиссий во время проведения 

муниципального этапа Всероссийской олимпиады 

школьников,  8% экспертами по проверке 

экзаменационных работ учащихся в форме ЕГЭ, ОГЭ. 

Все учителя имеют соответствующее образование или 

переподготовку 

 75 % педагогов без 

квалификационной категории  

Педагоги, преподающие 2 и 

более предметов 

Дефицит педагогических кадров 

(нет специалиста иностранного 

языка) 

Нет молодых кадров. 

Возможности Ограничения и риски 

Резерв для получения первой, высшей категории. 

Участие  в профессиональных конкурсах. 

Мотивация педагогов на участие в инновационной 

деятельности. 

 

Повышение качества образования 

Сильные стороны Проблемы 

Обеспечение преемственности дошкольного образования 

и начальной школы. 

Обучающиеся школы демонстрируют стабильное 

качество. Процент качества за последние 3 года 

составляет 48%.  

Успешная организация внеурочной  деятельности 

способствует повышению мотивации учащихся к 

творческому самовыражению, формированию у 

учащихся гражданской ответственности и правового 

самосознания 

 Организовано педагогическое сопровождение 

неблагополучных семей и детей, попавших в трудную 

жизненную ситуацию 

Недостаточный уровень 

мотивации  обучающихся на 

получение знаний. 

 

Средняя доля обучающихся с 

рисками учебной неуспешности. 



Возможности Ограничения и риски 

Повышение уровня обученности школьников 

 Внедрение системы учета индивидуальных достижений 

обучающихся 

 

Школа малокомплектная, в 

классах- комплектах обучаются 

по несколько классов. 

Недостаточное требование 

родителей к качеству 

образования своих детей. 

 

 

Материально-техническая база Школы 

Сильные стороны Проблемы 

- кабинет интерактивного обучения, интерактивные 

доски ( 2 штуки), проекторы (2шт.), ноутбуки – 10 

Капитальный ремонт школы (2014 г. 

Кабинеты оснащены в соответствии с требованиями 

реализации ФГОС. Спортивный зал полностью оснащен 

современным оборудованием. 

высокоскоростной интернет. 

 

 

Возможности Ограничения и риски 

Участие в федеральном проекте «Успех каждого 

ребенка» с 2022 года. 

Несвоевременная техническая 

модернизация компьютеров. 

 

 

В школе созданы условия для выполнения образовательных стандартов 

начального общего, основного общего образования и организации воспитательного 

процесса. Опыт работы по организации образовательной деятельности является весомым 

потенциалом в расширении условий для предоставления доступного качественного 

образования обучающимся школы в соответствии с запросами общества и личности. 

           Школе принадлежит ведущая роль в осуществлении воспитания и успешной 

социализации подростка. Учитывая социальный заказ общества, в 2022 году школа была 



реорганизована путем присоединения  в  ГБОУ СОШ «ОЦ» им. Героя Советского Союза 

П.В. Бочкарёва с. Старая Шентала. 

 Социальными партнерами школы являются: Структурное подразделение ЦДО 

для детей, СП ДШИ,  администрация поселения Васильевка, ГБУЗ «ЦРБ 

муниципального района Шенталинский, учреждения культуры района. Опыт работы с 

социальными партнерами в организации учебной и внеурочной деятельности учащихся 

является весомым потенциалом в расширении условий для предоставления доступного 

качественного образования учащимся школы в соответствии с запросами личности.  

Низкий уровень доходов, отсутствие социальных перспектив, сокращение 

рабочих мест в селе приводит к тому, что многие родители вынуждены искать работу в 

других селах, районах, на севере, чтобы каким–то образом содержать семью. Отсутствие 

родителей дома и многое другое является проблемой самоустранение родителей от 

процессов воспитания и образования детей, отсутствия мотивации, ориентированной на 

высокие результаты.   

Таким образом, по результатам работы коллектива школы в ходе 

самодиагностики определены риски, в отношении которых будут применяться меры при 

переходе школы в эффективный режим развития. Выявлены следующие основные 

факторы риска на высоком уровне: 

 низкая учебная мотивация обучающихся; 

 средняя доля обучающихся с рисками учебной неуспешности. 

 

Цели и задачи развития ОО 
 

Цель: Повышение образовательных результатов обучающихся школы:  

- снижение доли обучающихся 5,7,9 классов с рисками учебной  неуспешности к концу 

2022-2023 учебного года  за счет создания условий для эффективного обучения и 

повышения мотивации школьников к учебной деятельности. 

- достичь результаты сдачи ГИА не менее 80 % 

 

Задачи: 
 

Провести диагностику обучающихся с трудностями в учебной деятельности с целью 

выявления причин затруднений. 

- повышение образовательных результатов обучающихся путем непрерывного повышения 

профессионального мастерства педагогов,  

- создать систему адресной помощи обучающимся с трудностями в обучении. 



- вовлечь родителей в процесс воспитания и образования детей. 

 

 

Меры и мероприятия по достижению целей развития 

на 2022-2023 уч.г. 

(дорожная карта) 

      

     В ОУ 11 обучающихся. Из них 1 ученик с диагнозом ЗПР (9 класс). Неуспевающих 

обучающихся нет.  

 

№ 

н/п 

Наименование 

занятия 

Направление 

занятия 

Сроки 

проведения 

Ответственный 

1 Смекалка Русский язык Еженедельно 

1 ч. 

Понедельник 

Учитель русского языка 

Математика Еженедельно 

1 ч. Среда 

Учитель математики 

2 За страницами 

учебника 

История, 

обществознание 

Еженедельно 

1 ч. Вторник 

Учитель истории, 

обществознания 

3 Физическая 

лаборатория 

Физика, ИКТ Еженедельно 

1 ч.  Четверг 

Учитель физики 

4 Консультации По всем 

предметам. 

(выбор ученика) 

Еженедельно 

.Пятница 

Учителя предметники 

5 Занятия по 

функциональной 

грамотности 

Практическая 

направленность 

Еженедельно Учителя предметники 

6 Встречи с 

родителями, 

родительские 

собрания. 

 1 раз в 

учебную 

четверть 

Классный руководитель 

 

 

 

Лица, ответственные за достижение результатов 

 

-  Администрация ГБОУ СОШ «ОЦ» им. Героя Советского Союза П.В. Бочкарёва с.Старая 

Шентала 

- Педагоги  Старосуркинского филиала ГБОУ СОШ «ОЦ» им. Героя Советского Союза П.В. 

Бочкарёва с. Старая Шентала 
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